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AGENDA★

WPROWADZEN重E

Piotr CaIbecki - Marszalek WQjew6dztwa Kujawsko-Pomorskiego

CZ耳S6 MERYTORYCZNA

PROGRAMOWAN重E - DEPARTAMENT ROZWOJU REGIONALNEGO

l. Zakres i rola Podr?CZnika dla LGD cz?SC 2 (CZym jest podrecznik, do kogo zostaI skierowany, na bazie jakich

dokument6w zostal sporz雀dzony, jakie elementy wdraZania RLKS opisuje, jakie zawiera za書aczniki) - Barbara

Jesionowska Zastepca Dyrektora Departamentu RozwQju Regionalnego;

2・ Strategie rozwQju lokalnego kierowanego przez spolecznoS6 a Gmime Programy Rewitalizacyjne (najczestsze

PrOblemy wynikajace z braku sp争jnoSci pomieday dokumentami, StatyStyki dotyczace program6w rewitalizacyjnych

- ile wplynelo do oceny, ile dostafo ocene pozytywna, ile jeszcze zostanie przedtoZonych do oceny) - Agnieszka Lisek-

Cha重kiewicz Zastepca Dyrektora Departamentu RozwQju Regionalnego;

3. Pytania i dysku§ja.

KOORDYNACJA - DEPARTAMENT ROZWOJU OBSZAROw wIEJSKICH

l. ProcedzJrg OCeれg江t,gbo朋P7匂e舶t” pOdmさot6z点れngCh庇e Z‘GD oraz Procedu7g Wdra乞ania p′匂ekt6tu g7伽tOlt,gCh ze

Sro歌itu EFS i EFRR　-　Ma重iusz Kiernozek Naczelnik WydziaIu KoordynaQji RLKS

W Departamencie RozwQju Obszar6w Wi匂Skich;

2. Pytania i dyskusja.

WDRAZAN量B EFS - DEPARTAMENT SPRAW SPOLECZNYCH, WDRAZANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU

SPOLECZNEGO I ZDROWIA

l. Stan wdraZania RLKS ze §rodk6w EFS - Milena Skopifiska Zastepca Dyrektora Departamentu Spraw Spolecznych,

WdraZania EuropQjskiego Funduszu Spolecznego i Zdrowia;

2・ Pytania i Dyskusja.

WDRAZANIE EFRR - DEPARTAMENT WDRAZANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU ROZWOJU REGIONALNEGO

l. Harmonogram prac zwiazanych z wdraねniem RLKS ze §rodk6w EF`RR - Agnieszka Tuczyfiska Dyrektor

Departamentu WdraZania EuropQjskiego F‘unduszu RozwQju Regionalnego;

2 ・ Om6wienie zasad funkQjonowania Generatora Wniosk6w o Dofinansowanie dla Regionalnego Programu Operacyjnego

Wqjew6dztwa Kujawsko-Pomorskiego 20 14-202O - Emilia Kowalska Inspektor w Punkcie Infomacyjnym Funduszy

EuropQjskich;

3. Om6wienie Regulaminu konkursu oraz zaIacznik6w niezbednych do prawidIowego zIo乞enia aplikaQji konkursowQj w

ramach osi priorytetowej 7 - S重awomir Seroka Kierownik Biura ds. Koordynady Procedur Oceny;

4. Protesty od negatywn匂oceny prQjektu (Od kt6rego etapu oceny/weryfikaQji prqjektu przysIuguje procedura

OdwoIawcza, jak przebiega procedura rozpatrywania protestu十重wona Jaszozuk Zast?PCa Dyrektora Departamentu

RozwQju Regionalnego ;

5. Prawa i obowiazki BenefiQjenta wynikajace z umowy o dofinansowanie prQjektu grantowego:

- Wyb6r grantobiorc6w (procedury wyboru grantobiorc6w, kryteria wyboru grantobiorc6w, PrOCedury wdraZania

Prqiektu grantowego) ;
- umOWa O POWierzenie grantu (Warunki przekazania i rozliczania grantu) - Krzysztof M6rawski Kierownik Biura

WdraZania P重句ekt6w III/Anna Jendryszka Inspektor w Biurze WdraZania Prqjekt6w I;

6. Zasady rozliczania prQjektu grantowego:

- rOZliczanie prQjekt6w na poziomie IZ - LGD (Wnioski o pねtno§C’PrZekazywanie i rozliczanie dofinansowania, rOdzaje

PIatno§ci)

- rOZliczanie prQjekt6w na poziomie LGD - Grantobiorca - KrzysztofM6rawski Kierownik Biura WdraZania Prqjekt6w

III /Anna Jendryszka Inspektor w Biurze WdraZania PrQjekt6w I;

’organizator zastrzega sobie moZliwo§6 wprowadzania niewielkich zmian w zaproponowanQj Agendzie.



7. Udzielanie zamowlen PrZeZ BenefiQjent6w prQjekt6w grantowych, StWierdzane nieprawidtowoSci i ich penalizaQja:

- udzielanie zam6wie丘zgodnie z procedura rozeznania rynku;

- udzielanie zam6wieh zgodnie z zasada konkurencyjno§ci, StWierdzane nieprawidlowoSci i ich penalizaQja・ - Mariusz

WoIski Inspektor w Biurze Kontroli i Weryfikaqji Postepowa丘PZP;

8, Pytania i dyskusja.


