SPOTKANIE Z PRZEDSTAWICIELAMI LOKALNYCH GRUP DZIALANIA
Z WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO - 30 PAZDZIERNIKA 2017 R.
»WDRAZANIE RLKS ZE SRODKOW RPO WK-P NA LATA 2014-2020”

AGENDA*

WPROWADZENIE
Piotr Calbecki - Marszalek Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
CZESC MERYTORYCZNA

PROGRAMOWANIE - DEPARTAMENT ROZWOJU REGIONALNEGO

1. Zakres i rola Podrecznika dla LGD czesé 2 (czym jest podrecznik, do kogo zostal skierowany, na bazie jakich
dokumentéw zostal sporzadzony, jakie elementy wdrazania RLKS opisuje, jakie zawiera zalaczniki) — Barbara
Jesionowska Zastepca Dyrektora Departamentu Rozwoju Regionalnego;

2. Strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢ a Gminne Programy Rewitalizacyjne (najczestsze
problemy wynikajace z braku spéjnosci pomiedzy dokumentami, statystyki dotyczace programéw rewitalizacyjnych
— ile wplyneto do oceny, ile dostalo ocene pozytywna, ile jeszcze zostanie przedlozonych do oceny) — Agnieszka Lisek-
Charkiewicz Zastepca Dyrektora Departamentu Rozwoju Regionalnego;

3. Pytania i dyskusja.
KOORDYNACJA - DEPARTAMENT ROZWOJU OBSZAROW WIEJSKICH
1. Procedury oceny i wyboru projektéw podmiotéw innych niz LGD oraz Procedury wdrazania projektéw grantowych ze

Srodkéw EFS i EFRR - Mariusz Kiernozek Naczelnik Wydziatu Koordynacji RLKS
w Departamencie Rozwoju Obszaréw Wiejskich;

2. Pytania i dyskusja.

WDRAZANIE EFS - DEPARTAMENT SPRAW SPOLECZNYCH, WDRAZANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
SPOLECZNEGO I ZDROWIA

1. Stan wdrazania RLKS ze srodkéw EFS — Milena Skopifiska Zastepca Dyrektora Departamentu Spraw Spolecznych,
Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego i Zdrowia;

2. Pytania i Dyskusja.
WDRAZANIE EFRR - DEPARTAMENT WDRAZANIA EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU ROZWOJU REGIONALNEGO

1. Harmonogram prac zwiazanych z wdrazaniem RLKS ze $rodkéw EFRR — Agnieszka Tuczyiiska Dyrektor
Departamentu Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego;

2. Omowienie zasad funkcjonowania Generatora Wnioskéw o Dofinansowanie dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020 - Emilia Kowalska Inspektor w Punkcie Informacyjnym Funduszy
Europejskich;

3. Omowienie Regulaminu konkursu oraz zalacznikéw niezbednych do prawidlowego zlozenia aplikacji konkursowej w
ramach osi priorytetowej 7 — Slawomir Seroka Kierownik Biura ds. Koordynacji Procedur Oceny;

4. Protesty od negatywnej oceny projektu (od ktérego etapu oceny/weryfikacji projektu przystuguje procedura
odwolawcza, jak przebiega procedura rozpatrywania protestu) — Iwona Jaszczuk Zastepca Dyrektora Departamentu
Rozwoju Regionalnego;

5.  Prawa i obowiazki Beneficjenta wynikajace z umowy o dofinansowanie projektu grantowego:
- wyb6r grantobiorcéw (procedury wyboru grantobiorcéw, kryteria wyboru grantobiorcéw, procedury wdrazania
projektu grantowego);
- umowa o powierzenie grantu (warunki przekazania i rozliczania grantu) — Krzysztof Mérawski Kierownik Biura
Wdrazania Projektow III/Anna Jendryszka Inspektor w Biurze Wdrazania Projektow I;

6. Zasady rozliczania projektu grantowego:
- rozliczanie projektéw na poziomie IZ - LGD (wnioski o ptatno$é, przekazywanie i rozliczanie dofinansowania, rodzaje
platnosci) '
- rozliczanie projektéw na poziomie LGD - Grantobiorca - Krzysztof Mérawski Kierownik Biura Wdrazania Projektow
III /Anna Jendryszka Inspektor w Biurze Wdrazania Projektow I;

* . . “qs P . . . . . . .
Organizator zastrzega sobie mozliwo$é wprowadzania niewielkich zmian w zaproponowanej Agendzie.



. Udzielanie zaméwien przez Beneficjentéw projektow grantowych, stwierdzane nieprawidlowosci i ich penalizacja:

- udzielanie zamoéwien zgodnie z procedura rozeznania rynku;

- udzielanie zaméwien zgodnie z zasada konkurencyjnosci, stwierdzane nieprawidlowosci i ich penalizacja. — Mariusz
Wolski Inspektor w Biurze Kontroli i Weryfikacji Postepowan PZP;

. Pytania i dyskusja.



