
Rozdział VII 

Sposób wyboru i oceny operacji oraz sposób ustanawiania kryteriów wyboru 

 

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania Inowrocław w ramach LSR zakłada realizację projektów 
grantowych – operacja, której beneficjentem jest LGD Inowrocław i udziela wsparcia (grant) innym 
wybranym przez siebie podmiotom – grantobiorcom. LGD opracowała procedury wyboru i oceny 
projektów, stanowiące załącznik do wniosku na wybór LSR. Będą one udostępniane do wiadomości 
publicznej w Biurze i na stronie internetowej LGD. Opracowano je z uwzględnieniem obowiązujących 
przepisów prawnych i wytycznych dotyczących instrumentu RLKS oraz dołożyła wszelkich starań, aby 
procedury oceny i wyboru operacji były niedyskryminujące, przejrzyste i niebudzące wątpliwości ze 
strony wnioskodawców, grantobiorców oraz wszelkich instytucji zaangażowanych w proces wdrażania 
strategii. Główny cel procedur to sprawny, terminowy, niedyskryminujący i przejrzysty sposób wyboru 
wnioskodawców i grantobiorców, ubiegających się o środki z budżetu LSR. Procedura oceny i wyboru 
operacji jest niezmiernie istotne ze względu na fakt iż maja one kluczowe znaczenie podczas realizacji 
LSR. Odpowiednio przygotowane procedury pozwolą na premiowanie najlepiej przemyślanych 
i zaprojektowanych operacji, których realizacja przełoży się na osiągnięcie celów i wskaźników 
założonych w LSR. 

Ogłoszenie o naborze zostanie zamieszczone na stronie internetowej LGD i będą one dostępne w 
siedzibie LGD Inowrocław - nie wcześniej niż 30 dni i nie później niż 14 dni przez planowanych terminem 
rozpoczęcia naboru. Będą zawierać wszystkie niezbędne informacje wskazane w ustawie z dnia 20 
lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej społeczności (Dz. U. z 2022 poz. 943).  

Nabór wniosków będzie trwał nie krócej niż 7 dni kalendarzowych, licząc od dnia rozpoczęcia naboru 
wniosków. Wnioski składane będą bezpośrednio do biura LGD Inowrocław pod adresem wskazanym w 
ogłoszeniu o naborze. Wszystkie wnioski będą zarejestrowane przez pracownia biura w rejestrze 
wniosków oraz otrzymają numer i znak sprawy.  

Posiedzenie Rady będzie odbywać się zgodnie z Regulaminem Rady LGD oraz Procedurą wyboru 
projektów grantowych. W trakcie posiedzenia Rada dokonuje wyboru operacji oraz ustala kwotę 
wsparcia. Członkowie Rady są zawiadamiani o terminie posiedzenia najpóźniej na 7 dni przed 
posiedzeniem. Przewodniczący Rady prowadzi posiedzenia, w przypadku jego nieobecności 
Wiceprzewodniczący lub Sekretarz. Prawomocność posiedzenia i podejmowanych przez Radę LGD 
decyzji wymaga obecności co najmniej 1/3 składu Rady LGD oraz spełnienia parytetu równowagi 
sektorów na etapie każdego głosowania związanego z oceną oraz wyborem operacji/grantu. Podczas 
podejmowania decyzji odnośnie oceny i wyboru poszczególnych operacji wymagana jest większość (co 
najmniej 50% głosów) reprezentantów sektora społecznego i gospodarczego oraz innych 
reprezentantów społeczeństwa obywatelskiego wchodzących w skład Rady. W przypadku gdy dla 
danej operacji nie będzie mógł być zachowany parytet, wówczas Przewodniczący Rady przeprowadza 
losowanie wśród członków sektora publicznego (wykluczając go tym samym z oceny), którzy dokonują 
oceny danej operacji, tak aby wymóg sektorowości został zachowany. Na etapie podejmowania 
poszczególnych decyzji przez członków Rady LGD żadna pojedyncza grupa interesu nie może mieć 
więcej niż 49% praw głosu. W razie braku kworum w pierwszym terminie posiedzenia Rady, 
Przewodniczący zamyka obrady wyznaczając równocześnie nowy termin posiedzenia, co zostaje 
odnotowane w protokole. 

Ocena i wybór projektów grantowych: Rada dokonuje oceny wniosków o przyznanie pomocy pod 
kątem zgodności z LSR oraz lokalnymi kryteriami wyboru. Głosowanie w sprawie wyboru operacji 
odbywa się wyłącznie przez wypełnienie karty oceny. Na podstawie wyników głosowania sporządzany 
jest protokół z głosowania, a w dalszej kolejności lista zgodności z LSR oraz lista projektów wybranych 
do dofinansowania. Dodatkowo podejmowane są uchwały dla poszczególnych operacji zarówno 



wybranych jak i niewybranych. Podjęte uchwały mogą ulec zmianie w przypadku złożenia protestu od 
oceny operacji przez organ decyzyjny. Z przebiegu posiedzenia Rady sporządzany jest protokół. 
W terminie 7 dni od dnia zakończenia wyboru projektów, ale nie później niż w terminie 60 dni od dnia 
następującego po ostatnim dniu składania wniosków o dofinansowanie następuje przygotowanie 
i wysłanie pisemnych informacji do wnioskodawców zawierających wskazanie wyniku oceny zgodności 
operacji z LSR lub wyniku wyboru, w tym oceny w zakresie spełniania przez operację kryteriów wyboru 
wraz z uzasadnieniem oceny, podaniem liczby punktów otrzymanych przez operację oraz wskazaniem, 
czy w dniu przekazania wniosków o przyznanie pomocy operacja mieści się w limicie środków 
wskazanym w ogłoszeniu o naborze tych wniosków. Pisma przekazywane są Wnioskodawcom listem 
poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru lub osobiście. Wnioskodawcy przysługuje prawo 
wniesienia protestu w ciągu 7 dni od dnia doręczenia informacji od LGD w sprawie wyników wyboru 
operacji.  

Sposób wyboru i oceny oraz sposób ustanawiania kryteriów wyboru wraz z procedurą LGD udostępni 
do wiadomości publicznej na swojej stronie internetowej. Ewentualne zmiany będą na bieżąco 
udostępniane. 

Także innowacyjność, jako jeden z fundamentów podejścia Leader, zostało szeroko uwzględnione 
przez LGD na etapie opracowania Strategii. W ramach LSR wprowadzono definicję innowacyjności 
zgodną z kryteriami wyboru dla LSR oraz wyznaczono kryterium premiujące rozwiązania innowacyjne 
w ramach celu ogólnego: preferowane będą projekty innowacyjne, które nie były dotąd realizowane 
na obszarze LSR. Zaangażowanie podmiotów w działania na obszarze LGD prowadzone m.in. przez 
sektor społeczny będą stanowiły podstawę dla zwiększenia aktywności różnych grup społecznych. 
Przez innowacyjność rozumie się zmianę mającą na celu wdrożenie nowego na obszarze objętym LSR 
lub znacząco udoskonalonego produktu, usługi, procesu, organizacji lub nowego sposobu 
wykorzystania lub zmobilizowania istniejących  lokalnych zasobów przyrodniczych, historycznych, 
kulturowych czy społecznych (kontekst lokalny). Stopień oryginalności  zmian:  Kreatywne – powstają 
w wyniku autorskiego pomysłu, dotyczą nowych produktów, usług, procesów lub organizacji.  Imitujące 
- wzorowane na wcześniej powstałych produktach, usługach, procesach lub organizacji. Dotyczące 
nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, 
historycznych, kulturowych czy społecznych. Pozorne – w rzeczywistości nie są to innowacje w skali 
LSR. Są to jedynie drobne zmiany oferujące rzekome nowości 2 EFSI – fundusze w ramach RLKS w 
formule bezpośredniej. LGD będzie organizowała przed każdym naborem wniosków własne otwarte 
spotkania informacyjne i szkolenia, dotyczące prawidłowego przygotowania projektu i uzupełnienia 
wniosku. W ich ramach reprezentanci różnych środowisk, sektorów i grup wiekowych będą nie tylko 
dyskutować, ale także współpracować nad przygotowaniem wzorcowych projektów. Współpraca 
zawarta w ramach spotkań będzie pozytywnie wpływać na współpracę w ramach realizowanych 
przedsięwzięć. Uczestnicy będą również zachęcani, aby pomysły wypracowane podczas spotkań 
rzeczywiście wprowadzać w życie, co pomoże w utrwaleniu nawiązanych kontaktów i ułatwi realizację 
ich własnych inicjatyw. 

 


