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Zatgcznik nr 9 do Ogtoszenia o naborze

Instrukcja konstruowania budzetu i katalog stawek maksymalnych

1) Przy planowaniu wydatkow Wnioskodawca powinien kierowaé¢ sie zasada, aby ujety w budzecie koszt byt niezbedny do realizacji celu
projektu i zostat dokonany w sposéb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych
nakfadow.

2) Kazdy zaplanowany w budzecie projektu koszt powinien zosta¢ odpowiednio uzasadniony.

3) Wszystkie kwoty w szczegétowym budzecie powinny by¢ wykazane w ztotych (do dwdch miejsc po przecinku).

4) Wnioskodawca przedstawia w budzecie planowane koszty projektu w podziale na:

a) Koszty bezposrednie — koszty dotyczace realizacji zadania merytorycznego w projekcie.

b) Koszty administracyjne — koszty zwigzane z obstugg projektu objetego dofinansowaniem i jego zarzgdzaniem przez Wnioskodawce, do
wysokosci 20% kosztéw zadan merytorycznych (niezaleznie od Zrédta finansowania tych kosztow).

Koszty administracyjne stanowig w szczegoélnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego w zarzgdzanie, rozliczanie,
monitorowanie projektu lub prowadzenie innych dziatah administracyjnych w projekcie, w tym w szczegolnosci koszty wynagrodzenia tych
os6b, ich delegacji stuzbowych i szkoleh oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans przez te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktdrych zakresy czynnosci nie sg przypisane
wytacznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym ta
dotyczgca zamowien) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia oséb ksiegujgcych wydatki w projekcie, w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi
ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne) zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,
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dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatéw promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych, utworzenie
i prowadzenie strony internetowej o projekcie, oznakowanie projektu, plakaty, ulotki, itp.),

amortyzacja, najem lub zakup aktywéw (Srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych) uzywanych na potrzeby oséb, o ktérych
mowa w lit. a - d,

optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowa i wode, opfaty przesytowe, optaty za odprowadzanie $ciekdw w zakresie zwigzanym z
obstugg administracyjng projektu,

koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

koszty ustug powielania dokumentdéw zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

koszty materiatow biurowych i artykutéw pismienniczych zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

koszty sprzgtania pomieszczen zwigzanych z obstugg administracyjng projektu, w tym $rodki do utrzymania ich czystosci oraz

dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacje tych pomieszczen,

m) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umoéw.

5) Przygotowywanie budzetu projektu grantowego powinno odbywac¢ sie w oparciu o zapisy Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci

wydatkéw na lata 2021-2027 (podrozdziat 2.2 pkt 1 lit. a i lit. e-f, 2.3, 2.4, 2.6 i 3.5).

6) Cross-financing — w przypadku wydatkéw ponoszonych w ramach cross-financingu stosuje sie zasady okreslone w Podrozdziale 2.4

Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027. W ramach naboru 01/G/2026/Ino/1 nie dopuszcza si¢ cross-

financingu.

7) Dla dziatan okreslono standard cen rynkowych:

Lp. Kategoria wydatku Stawka maksymalna

1 Wynggrodzenie kadry — animatora, kierownika/opiekuna klubu do 120 zt brutto/godz. zegarowa
rodzica
Wynagrodzenie kadry — specjalisty (np. psycholog, prawnik,

2. terapeuta zajeciowy, specjalista w zakresie doradztwa do 190 zt brutto/godz. zegarowa
zawodowego/coachingu, pedagog)
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Wynagrodzenie kadry — trenera i kadry sprawujgcej opieke nad
dziec¢mi do lat trzech na czas uczestnictwa opiekuna w klubie
rodzica

do 170 zt brutto/godz. zegarowa

Wyzywienie/catering, przy zajeciach trwajgcych co najmniej 4 godz.

zegarowe

do 35 zI brutto/osobodzien

Wyzywienie/obiad, przy wyjazdach lub zajeciach trwajacych co
najmniej 6 godz. zegarowych

do 50 zt brutto/osobodzien

Poczestunek przy zajeciach trwajgcych mniej niz 4 godz. zegarowe

do 20 zt brutto/osobodzien

Wyposazenie klubu w zakresie niezbednym do jego
funkcjonowania (dotyczy projektu typu 2)

do 10% warto$ci projektu

Opieka na czas uczestnictwa opiekuna w spotkaniu w klubie
rodzica — przy realizacji projektu typu 2) kluby rodzica z
uwzglednieniem 2a) wsparcie dla dzieci do lat trzech, gdzie
dziatania stanowig wsparcie o charakterze towarzyszgcym

do 30% kosztow zadan
merytorycznych

Wynajecie sali na potrzeby realizacji wsparcia dla uczestnikow
projektu - do 20 os.

do 60 zt/godz. zegarowa

10.

Wynajecie sali na potrzeby realizacji wsparcia dla uczestnikéw
projektu — pow. 20 os.

do 80 zt/godz. zegarowa

11.

Zakup zestawu artykutdw pismienniczych dla uczestnika projektu
(teczka, zeszyt, dtugopis itp.)

do 25 zI brutto/zestaw

12.

Maksymalna kwota dofinansowania na uczestnika projektu

5 740,00 zt

Pozostate koszty wynikajgce z realizacji projektu, winny by¢ oszacowane przez Wnioskodawce na podstawie rozeznania rynku (min. 3 oferty

cenowe) i uzasadnione.
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